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1 STAV CESTNEJ INFRASTRUKTURY A ZAKLADNE INFORMACIE O
SPOLOCNOSTI

1. Stav cestnej infrastruktiry
Z celkovej dizky 2 452,6 km ciest II. a III. triedy vykazuje:
- 36,6% velmi dobry stav,
- 11,3% dobry stav,
- 11,5% vyhovujuci stav,
- 37,1% nevyhovujuci stav,
- 3,5% havarijny stav

2. Zakladné informacie o spoloc¢nosti BBRSC, a.s.
Rozdelenie divizii spolo¢nosti BBRSC, a.s.:

Divizia Zapad zdruzuje strediska:
- Banska Bystrica a okolie
- Ziar nad Hronom
- Banska Stiavnica
- Nova Bana
- Velky Krti$ a okolie
- Krupina
- Zvolen
Divizia Vychod zdruzuje strediska:
- Krivan
- Brezno
- Rimavska Sobota
- Tornala
- Hnusta
- JelSava
- Lucenec
- Poltar

Pocet km ciest a mostov v sprave BBRSC, a.s.

- Pocet km ciest II. a III. triedy je 2 452,6 km
- Pocet km ciest I. triedy je 592,8
- Pocet udrziavanych mostov 1 031
BBRSC, a.s. spravuje tieto cesty a mosty technikou:
- 97 sypacov, 25 nakladacov, 2 traktory
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2024 bol 417 zamestnancov
Pocet miestnych samosprav, ktorym sa spoloénost starala o letn( Gdrzbu ciest v roku 2024 - 88
a zimnu Udrzbu ciest v sezone 2024/2025 - 32.

2 EFEKTIVITA UDRZBY CIEST

1. Cas vyjazdu pracovnikov BBRSC, a.s. na hlasené poskodenia infrastruktary z Call
centra

- Reakcna doba od nahlasenia kritického stavu na ceste (spadnuty strom, poladovica,
zaplavena cesta, sneh na ceste, nanos bahna na ceste, spadnuté kamene....) je hned’

- Reakcna doba od nahlasenia normalneho stavu na ceste (znecistenie vozovky, vytlky,
zosunutd poda, zanesena priekopa alebo rigol,...) je nasledujlci pracovny den
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- Reakcna doba od nahlasenia nekritického stavu na ceste (poskodeny vpust, Sachta,
poskodené dopravné zrkadla, zvodidla, zabradlia, poSkodeny most, neupravené travne
porasty,...) je do 1 mesiaca.

2. Mnozstvo posypového materialu pouzitého pri ZUC 2023/2024:
- Inertny posypovy material : 24 588,25 t
- Chemicky posypovy material: 27 473,97 t

3 ENVIRONMENTALNE FAKTORY

1. Mimoriadne zhorsenie vod
V roku 2024 nemusela Banskobystricka regiondlna sprava ciest, a.s. rieit dopravné nehody, pri
ktorych by prislo k mimoriadnemu zhorsSeniu kvality vod.

2. Pouzitie absorbéného materialu

V roku 2024 bolo pri dopravnych nehodach a pri beznych pracach na strediskach pouzitych
celkom 208ks vriec absorbéného materialu. Pri dopravnych nehodach na cestach sa minulo 159ks
vriec a na strediskach 49ks vriec.

3. Mnozstva odpadov

V roku 2024 bolo celkové mnozstvo zhodnoteného alebo zneSkodneného odpadu v objeme
1437,845 tony. Z toho nebezpecnych odpadov bolo 21,252 tony a ostatnych odpadov 1416,593
tony.

4 DIGITALNA A TECHNOLOGICKA PRIPRAVENOST

1. Suhrnna sprava o zjazdnosti ciest
Aktualne informacie o stave povrchu vozoviek a dopravnych obmedzeniach st dostupné
prostrednictvom webovej aplikacie https://www.zjazdnost.sk/

2. Monitorovanie stavu povrchu vozoviek
BBRSC, a.s. ma k dispozicii 33 monitorovacich stanic s planovanym rozsirenim a doplnenie
meteorologickych senzorov na monitorovanie stavu povrchu a premavky.

5 SOCIALNA POLITIKA A LUDSKE PRAVA

1. Spravodlivé odmeriovanie a rodova rozmanitost

Zamestnancom spolocnosti BBRSC, a.s. prislicha za vykonanl pracu mzda. Mzdové podmienky
su rovnaké pre zeny aj pre muzov, a to bez akejkolvek diskriminacie podla pohlavia. Principy
odmenovania v organizacii vysvetluje Mzdovy poriadok. Zamestnancom spolo¢nosti sa zarucuje
rovnaké zaobchédzanie, rovnakd pravomoc a rovnaka Gcast muzov a Zien vo véetkych oblastiach
pracovného a sukromného zivota.

2. Kriza recruitingu

Populacna kriza, ktorej z roka na rok Celi viacej odvetvi v hospodarstve sa vyrazne dotkla aj
odvetvia dopravy. Celit jej hrozbdm sa spolo¢nost snaZi prostrednictvom budovania stabilného
zdzemia pre svojich zamestnancov a tiez ziskavanim buducich zamestnancov prostrednictvom
rozbehnutého projektu Dudlneho vzdeldvania na Skoldch v BBSK a tiez prezentéciou spolocnosti
na strednych Skolach v kraji a tiez na roznych veltrhoch prac.
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3. Firemna kultara

Zasady firemnych hodnot nastavuje Eticky kddex, ktory urcuje zakladné pravidla spravania sa
smerom ku zdkaznikov a tiez vzajomné vztahy medzi zamestnancami. Uréuje tiez zakladné
hodnoty organizacie v sulade s principmi profesionality a transparentnosti.

4. Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Starostlivost o bezpecnost a ochranu zdravia je nezastupitefnou povinnostou a zodpovednostou
zamestnavatela a v$etkych veducich zamestnancov. Ziadny podnikatelsky subjekt nemdze byt
Uspesdny, ak sa nestard o svojich zamestnancov, o ich bezpeénost a ochranu zdravia pri praci,
o vyhovujlce pracovné prostredie a pracovné podmienky. Prevencia nebezpelenstiev musi byt
zaloZend na schopnosti zamestnavatela zvlddnut problémy BOZP. RieSenim otdzok bezpecénosti
a ochrany zdravia pri praci sa vytvaraju prilezitosti na zvysenie vykonnosti zamestnavatela, ako
aj zaistenie bezpecnosti zamestnancov. Problematike zabezpecovania BOZP, jej stavu a Urovni
je potrebné zo strany zamestnéavatela, jeho jednotlivych vedlcich ako aj zamestnancov venovat
nalezith pozornost neustdle a systematicky.

Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci, dalej len /BOZP/ predstavuje pre akciovl spoloénost
zavazok, stanovuje ciele na zlepSenie pracovnych podmienok, bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci. Za tymto Ucelom ma zamestnavatel vypracované aktualne vnatorné smernice BOZP
v zneni neskorSich dodatkov. Zamestnavatel je povinny v zmysle § 9 odst.1 Zakona NR SR
¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov
sUstavne kontrolovat a vyZadovat dodrziavanie pradvnych predpisov a ostatnych predpisov na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasad bezpecnej prace, ochrany zdravia pri
praci a bezpecného spravania sa na pracovisku a bezpecnych pracovnych postupov. Najma
kontrolovat stav bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, vratane stavu bezpecnosti technickych
zariadeni, ¢i zamestnanec nie je v pracovnom case pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych
a psychotropnych latok, ¢i dodrziava uréeny zakaz fajCenia v priestoroch zamestnavatela. Taktiez
kontrolovat v slvislosti s vykondvanou pracou pouzivanie pridelenych osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatreni.

Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby v Banskobystrickej regiondlne spravy ciest, a. s., po
novelizacii zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia,
v zneni neskorsich predpisov zabezpeduje externa spolo¢nost na zaklade zmluvy.

V zmysle zdkona ¢. 355/2007 Z. z., zamestnanci suU v slvislosti s vykonom jednotlivych
pracovnych cinnosti vysielany na preventivne lekarske prehliadky, ktoré sa v plnom rozsahu
zabezpecuju prostrednictvom lekdrov pracovnej zdravotnej sluzby. Za rok 2024 akciova
spoloé¢nost eviduje 3 registrovanych pracovnych trazov. Oproti roku 2023 to znamena pokles o 4
pracovné Urazy. Zamestnavatel poskytuje bezplatne svojim zamestnancom v zmysle zakona
0 BOZP osobné ochranné pracovné prostriedky, na ochranu ich zdravia.

Spolo¢nost v roku 2024 eviduje celkové ndaklady na vydané osobné ochranné pracovné
prostriedky pre zamestnancov v objeme 46 831,68¢€.

5. Socialna politika

Socialna politika BBRSC, a.s. sa prejavuje v roznych oblastiach starostlivosti o pracovné a zZivotné
podmienky zamestnancov. Reprezentuje ju predovSetkym Kolektivna zmluva, ktora
prostrednictvom odborovych organizacii zlepSuje financné aj nefinanéné pracovné podmienky
zamestnancov.




